
   บันทึกข้อความ
หน่วยงาน  ผู้อำนวยการ

ที ่ 5307(ผู้อำนวยการ)/   วันที ่     ตุลาคม 2565

เรื่อง  ประกาศ สสวท. เรื่อง การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เรียน   ผู้เชี่ยวชาญพิเศษอาวุโส รักษาการผู้ช่วยผู้อำนวยการ รักษาการผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการสาขา / ฝ่าย 

ด้วย สสวท. เป็นหน่วยงานของรัฐในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ และเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้
บุคลากร สสวท. มีความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และป้องกันการทุจริต  สสวท. จึงขอส่ง ประกาศ เรื่อง 
การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 “สสวท. ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล” รายละเอียดดังประกาศท่ีแนบ

จึงเรียนมาเพื่อทราบ และแจ้งให้บุคลากรในสังกัด รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องทราบ เพื่อขอความ
ร่วมมือถือปฏิบัติตามนโยบายโดยทั่วกันต่อไป

 (รองศาสตราจารย์ธีระเดช  เจียรสุขสกุล)
 ผู้อำนวยการ
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ประกาศสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เรื่อง การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

“สสวท. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล” 
------------------------------------------

ด้วยสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ได้ให้ความสำคัญต่อ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเป็นหน่วยงานภาครัฐที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส 
และมีธรรมาภิบาล ภายใต้หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance)  และส่งเสริมให้ผู้บริหาร 
พนักงาน และบุคลากรของ สสวท. ปฏิบัติหน้าที ่อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 
ไม่กระทำการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of Interest) ไม่ใช้อำนาจใน
ตำแหน่งหน้าที่ในทางมิชอบ หรือเอ้ือประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน และต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ เพ่ือ
สร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของ สสวท. และเพื่อการพัฒนาองค์กรอย่าง
ยั่งยืน

ในการนี้ จึงขอประกาศเจตจำนงสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน และ
บุคลากรของ สสวท. ใช้เป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ดังต่อไปนี้

1. การปฏิบัติหน้าที่ : ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึก
ที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

2. การใช้งบประมาณ : ยึดหลักความคุ้มค่า เหมาะสม เป็นไปตามวัตถุประสงค์ โปร่งใส
ไมเ่อ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่น

3. การใช้อำนาจ : เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้อำนาจหน้าที่แสวงหาประโยชน์แก่ตนเอง
หรือผู้อื่น ไม่ใช้อำนาจหน้าที่ในลักษณะมีอิทธิพลต่อการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานอ่ืนโดยทุจริต

4. การใช้ทรัพย์สินของ สสวท. : ไม่นำทรัพย์สินของ สสวท. ไปเป็นของตนเองหรือผู้อื่น
และไม่แสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ชื่อ สัญลักษณ์ หรือทรัพย์สินอื่น ๆ ของ สสวท.

5. การเปิดเผยข้อมูล : ให้ขอ้มูลแก่ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้เสียอย่างชัดเจน
ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล ไม่นำข้อมูลลับหรือที่ได้ล่วงรู้มาจากการปฏิบัติหน้าที่ของตน  และยังไม่เป็นที่
เปิดเผยต่อสาธารณะไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน

6. การป้องกันการทุจริต : ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ
ไม่เพิกเฉยเมื่อพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายเป็นการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ รวมทั้งให้ความร่วมมือในการให้
ข้อมูล หรือตรวจสอบข้อเท็จจริง

ประกาศ ณ วันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2565

(รองศาสตราจารย์ธีระเดช  เจียรสุขสกุล)
ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี



สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)
ประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
“สสวท. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล”   ด้วยสถาบันส่งเสร ิมการสอนวิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยี (สสวท.) ได ้ให้

ความสำคัญต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเป็นหน่วยงานภาครัฐที่ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล ภายใต้หลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดี (Corporate Governance)  และส่งเสริมให้ผู้บริหาร พนักงาน และบุคลากร
ของ สสวท. ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ไม่กระทำ
การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม (Conflict of Interest) ไม่ใช้
อำนาจในตำแหน่งหน้าที่ในทางมิชอบ หรือเอื้อประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื ่น และ
ต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกกลุ่มของ สสวท. และเพ่ือการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน

  ในการนี ้ จึงขอประกาศเจตจำนงสุจริตในการปฏิบัติหน้าที ่ เพื ่อให้ผู ้บร ิหาร 
พนักงาน และบุคลากรของ สสวท. ใช้เป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ดังต่อไปนี้
1. การปฏิบัติหน้าที่ : ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่

อย่างเต็มกำลังความสามารถ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด

2. การใช้งบประมาณ : ยึดหลักความคุ้มค่า เหมาะสม เป็นไปตามวัตถุประสงค์ โปร่งใส ไมเ่อ้ือประโยชน์แก่ตนเอง
หรือผู้อื่น

3. การใช้อำนาจ : เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้อำนาจหน้าที่แสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่น ไม่ใช้อำนาจ
หน้าที่ในลักษณะมีอิทธิพลต่อการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานอ่ืนโดยทุจริต

4. การใช้ทรัพย์สินของ สสวท. : ไม่นำทรัพย์สินของ สสวท. ไปเป็นของตนเองหรือผู้อื่น และไม่แสวงหาผลประโยชน์
จากการใช้ชื่อ สัญลักษณ์ หรือทรัพย์สินอื่น ๆ ของ สสวท.

5. การเปิดเผยข้อมูล : ให้ขอ้มูลแก่ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้เสียอย่างชัดเจน ไม่ปิดบังหรือบิดเบือน
ข้อมูล ไม่นำข้อมูลลับหรือที่ได้ล่วงรู้มาจากการปฏิบัติหน้าที่ของตน และยังไม่เป็นที่เปิดเผยต่อสาธารณะไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์แก่
ตนเองหรือผู้อื่น

6. การป้องกันการทุจริต : ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ ไม่เพิกเฉยเมื่อพบเห็นการ
กระทำท่ีเข้าข่ายเป็นการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ รวมทั้งให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล หรือตรวจสอบข้อเท็จจริง

ประกาศ ณ วันที่       ตุลาคม พ.ศ. 2565

(รองศาสตราจารย์ธีระเดช  เจียรสุขสกุล)
ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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