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แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน ขาราชการ 

และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 27 

ธันวาคม 2565 

ประกาศฉบับภาษาไทย ดังรายละเอียดที่แนบ 

 
https://ita.ipst.ac.th/wp-

content/uploads/sites/77/2023/12/ประกาศ-เรื่อง-นโยบาย

การไม่รับของขวัญและของกำนัล-2566.pdf  

2 สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 27 

ธันวาคม 2565 

ถึงวันที่ 30 

กันยายน 2566 

โปสเตอรประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ สสวท. และทาง Facebook : 

IPST Thailand 

 
https://ita.ipst.ac.th/wp-

content/uploads/sites/77/2023/12/Poster-No-Gift-2566-

2.jpg 

3 สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 27 

ธันวาคม 2565 

ถึงวันที่ 30 

กันยายน 2566 

ประชาสัมพันธ Banner บนเว็บไซต สสวท. 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 

https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A5-2566.pdf
https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A5-2566.pdf
https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%A5-2566.pdf
https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/Poster-No-Gift-2566-2.jpg
https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/Poster-No-Gift-2566-2.jpg
https://ita.ipst.ac.th/wp-content/uploads/sites/77/2023/12/Poster-No-Gift-2566-2.jpg
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ลําดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 

4 สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 28 

ธันวาคม 2565 

ถึงปัจจุบัน 

เผยแพรขาวประชาสัมพนัธ เรื่อง นโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 “แค่อวยพร ก็พอเพียง” 

https://www.ipst.ac.th/news/36931/20221228-no-gift-

policy.html  

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับ

ที่ 

ชื่อหนวยงาน วันที่

ดําเนนิการ 

รูปแบบการดําเนนิการ ขอมูลประกอบ 

1 สถาบันส่งเสริมการ

สอนว ิท ยาศาสตร ์

แ ล ะ เท ค โน โ ล ย ี 

(สสวท.) 

วันที่ 27

ธันวาคม 

2565 

บันทึกข้อความแจ้งให้

บุคลากร สสวท.รับทราบ

ประกาศนโยบาย No Gift 

Policy ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

พร้อมโปสเตอร์ทางระบบ

สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

และให้ผู้อำนวยการ สาขา/

ฝ่าย/โครงการ และหัวหน้า

ส่วน แจ้งให้บุคลากร

ภายในสังกัดรับทราบและ

ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

บันทึกข้อความ ท่ี 5307(ผู้อำนวยการ)/

23 

ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2565 ดัง

รายละเอียดที่แนบ 

 

 

 

2 สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 23 

มกราคม 

2566 

กิจกรรมประกาศเจตจํานง

สุจริต และ No Gift 

Policy ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

เมื่อวันที่ 23 มกราคม 

2566 ผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส (Zoom 

video Conference) มี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 

290 คน 

เผยแพร่กิจกรรมทางเว็บไซต์ สสวท.  

www.ipst.ac.th > เมนูด้านบน : 

คุณธรรมและความโปร่งใส > ข้อมูล

เผยแพร่ > กิจกรรมต่าง ๆ เลื่อนลงไป

ด้านล่างจะพบ 

เผยแพร่คลิปวิดีโอ กิจกรรม ประกาศ

เจตจํานงสุจรติ และ No Gift Policy 

ประจําป 2566 

คลิปวิดีโอประกาศนโยบาย No Gift 

Policy 2566 ในนาทีที่ 5.56 เป็นต้นไป 

https://ita.ipst.ac.th/?page_id=3721 

 

 

https://www.ipst.ac.th/news/36931/20221228-no-gift-policy.html
https://www.ipst.ac.th/news/36931/20221228-no-gift-policy.html
http://www.ipst.ac.th/
https://ita.ipst.ac.th/?page_id=3721
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ลําดับ

ที่ 

ชื่อหนวยงาน วันที่

ดําเนนิการ 

รูปแบบการดําเนนิการ ขอมูลประกอบ 

3 สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 21 

กุมภาพันธ 

2566 

แจ้งผ่านระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้บริหาร

และบุคลากร สสวท. ทุก

คน รับทราบระเบียบสำนัก

นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการ

ให้หรือรับของขวัญของ

เจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 

2565 และถือปฏิบัติ 

บันทึกขอความ ที่ 5305.5/56 

รายละเอียดดังแนบ 

 
4 สถาบันส่งเสริมการ

สอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

วันที่ 7 

กันยายน 

2566 

บันทึกข้อความแจ้งให้

บุคลากร สสวท. รายงาน

การรับของขวัญและของ

กํานัลตามนโยบาย No 

Gift Policy 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

บันทึกข้อความ ท่ี 5305.5/301 ลงวันท่ี 

7 กันยายน 2566 รายละเอียดดังแนบ 

 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ดังรายละเอียดที่แนบ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 
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4. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 

บุคลากรบางสวนยังมีความสับสนเกี่ยวกับการรับของขวัญตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

กับการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินได ตามประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปราม

การทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 

2563 วาเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร ซึ่งจําเปนตองเรงสรางความรูความเขาใจ โดยการยกตัวอยางในกรณีตาง ๆ 

ประกอบ 

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ควรมีตัวอยาง หรือคูมือ เก่ียวกับพฤติกรรมการรับของขวัญที่ตองรายงาน ตามนโยบาย No Gift Policy จาก

การปฏิบัติหนาที่ รวมทั้งการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินได ตามประกาศคณะกรรมการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของ              

เจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 เพ่ือความเขาใจตรงกันในการปฏิบัติ 

 

ว่าที่ร้อยเอก      

(ภณัฐ ก้วยเจริญพานิชก์) 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 

             ผูรายงาน  

 

 

 

ลงชื่อ................................................................              

(รองศาสตราจารย์ธีระเดช เจียรสุขสกุล) 

ผู้อำนวยการ สสวท. 

                     ผูรับรองรายงาน 

 



   บันทึกข้อความ 

หน่วยงาน  ผู้อำนวยการ 

ที่  5307(ผู้อำนวยการ)/23                              วันที่ 27 ธนัวาคม 2565 

เรื่อง  การประกาศนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เรียน   รองผู้อำนวยการ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการสาขา / ฝ่าย    

ด้วย สสวท. เป็นหน่วยงานของรัฐในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ และเพื่อเป็นการส่งเสริม 

ให้บุคลากร สสวท. มีความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และป้องกันการทุจริต  สสวท.  จึงประกาศนโยบาย   
No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เว้นแต่เป็นการรับสิ ่งของเพื ่อประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของหน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน ไดอารี่ สมุดบันทึก          
ของที่ระลึก เป็นต้น รายละเอียดดังประกาศที่แนบ ทั้งนี้ หากมีการรับของขวัญหรือของกำนัลที่ไม่อาจ
ปฏิเสธได้ ขอให้ผู้รับของขวัญหรือของกำนัลดังกล่าว รายงานตามแบบรายงานการรับของขวัญและของ
กำนัลตามนโยบาย No Gift Policy ที่แนบ เสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้ง รวมทั้งแจ้งให้คณะทำงาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สสวท. ทราบเป็นข้อมูลเพื่อรายงานต่อ
ผู้อำนวยการต่อไป 

  จึงเรียนมาเพื่อทราบ และแจ้งให้บุคลากรในสังกัด รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องทราบ เพื่อขอความ
ร่วมมือถือปฏิบัติตามนโยบายโดยทั่วกันต่อไป 

 

 

                    (รองศาสตราจารยธ์ีระเดช  เจียรสุขสกุล) 
                      ผู้อำนวยการ 

 



 

 

 

ประกาศสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

------------------------------------------ 
            พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.  
2561 มาตรา 128 ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด อันอาจคำนวณเป็นเงินได้
จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัย
อำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด โดยธรรมจรรยาตาม
หลักเกณฑ์ และจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 
2563 เห็นชอบตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูป            
ที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทย  ให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วย
ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)” 

  ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ และ
เป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบ รวมทั้งเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตใน
การปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี (สสวท.) จึงกำหนดนโยบายให้ สสวท. เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ จึงขอให้บุคลากรทุกระดับของ สสวท. แสดงความปรารถนาดีต่อ
กันในโอกาสต่าง ๆ โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร การอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์              
การทำจิตอาสาแทนการให้ของขวัญ และให้ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ มติคณะรัฐมนตรี  และระเบียบที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

                     จึงประกาศให้ทราบโดยทัว่กันและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

                                        ประกาศ ณ วันที่ 27 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 

  

 

(รองศาสตราจารยธ์ีระเดช  เจียรสุขสกุล) 
ผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 



 
 
 

 
แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติัหน้าท่ี 

            สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
 

ขา้พเจา้..................................................นามสกุล.................................ต าแหน่ง.............................................. 
สาขา / ฝ่าย....................................................ขอรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิตัหิน้าที ่ ดงันี้ 
 

วนัท่ี
ได้รบั 

รายละเอียดของขวญัฯ 
ผู้ให้ของขวญั รบัในนาม 

ภาครฐั เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

        

        

        

        

 
       ลงชื่อ ................................................... ผูร้ายงาน 
       ต าแหน่ง.............................................................. 
        วนัที.่.............../...................../.................. 
                                                                                                                                        . 
 

ส าหรบัผูบ้งัคบับญัชา 

 
  ตามทีไ่ดร้บัรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตั ิ
 หน้าทีต่ามรายละเอยีดขา้งต้นแลว้นัน้ ขอใหด้ าเนินการดงัต่อไปนี้ 
   เหน็ควรใหส้ง่คนืผูใ้ห้ 
   สง่มอบใหแ้ก่หน่วยงาน 
   อื่นๆ.................................... 
 
       ลงชื่อ ......................................... ผูบ้งัคบับญัชา 
         ต าแหน่ง......................................................................  
        วนัที ่.............../................/................. 
 
หมายเหตุ : ขอใหร้ายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที่ 
ใหผู้บ้งัคบับญัชาพจิารณาทุกครัง้ทีม่กีารรบัของขวญัหรอืของก านลัจากการปฏบิตัหิน้าที่ 

แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบติัหน้าท่ี ส าหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 

             รอบ 6  เดือน                       รอบ 12  เดือน  
           (1 ต.ค. - 31 ม.ีค.)       (1 ต.ค. - 30 ก.ย.) 



   บันทึกข้อความ 
หน่วยงาน  คณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สสวท. 

ที ่ 5305.5/56   วันที่  21  กุมภาพันธ์  2566 

เรื่อง  เพ่ือโปรดทราบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 

เรียน   รองผู้อำนวยการ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ ผู้อำนวยการสาขา / ฝ่าย    

  ตามที ่กระทรวงศึกษาธิการ แจ้งเร ื ่องนายกรัฐมนตรีได้ลงนามในระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565  และสำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 140 ตอนพิเศษ 9 ง วันที่  13 มกราคม 
2566 ดังรายละเอียดที่แนบ นั้น 

ในการนี้ สสวท. ขอแจ้งให้ทุกหน่วยงานรับทราบระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย 
การให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 รวมทั้ง สสวท. ได้ประกาศนโยบาย No Gift 
Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เว้นแต่เป็นการรับสิ่งของเพื่อประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของ
หน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน ไดอารี่ สมุดบันทึกของที่ระลึก เป็นต้น 
รายละเอียดดังประกาศที่แนบ ทั้งนี้ หากมีการรับของขวัญหรือของกำนัลที่ไม่อาจปฏิเสธได้ ขอให้ผู้รับ
ของขวัญหรือของกำนัลดังกล่าว บันทึกรายงานรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี ่ยวกับการรับของขวัญ              
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 ข้อ 9             
วรรคสอง ทีแ่นบ เสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้ง รวมทั้งแจ้งให้คณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สสวท. ทราบเป็นข้อมูลเพื่อรายงานต่อผู้อำนวยการต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และแจ้งให้บุคลากรในสังกัด รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องทราบ เพ่ือขอ
ความร่วมมือถือปฏิบัติตามนโยบายโดยทั่วกันต่อไป 

 

 
(นายสกรณ์  ชุณหะโสภณ) 

ประธานคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สสวท. 
                      
 



ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี 
ว่ำดว้ยกำรให้หรือรบัของขวญัของเจ้ำหน้ำทีข่องรัฐ 

พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 

 

โดยที่เป็นกำรสมควรปรับปรุงระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรให้หรือรับของขวัญ  
ของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ให้มีควำมสอดคล้องกับแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม  
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  และกฎหมำยประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำม 
กำรทุจริต  ตลอดจนสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ  ที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน  จึงสมควรก ำหนดระเบียบดังกล่ำว 
เสียใหม่  เพ่ือให้มีประสิทธิภำพในกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในรูปแบบต่ำง ๆ  ที่เกิดขึ้น  
รวมถึงกำรไม่กระท ำกำรใด ๆ  อันเป็นกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม  
เพ่ือให้ระบบรำชกำรไทยและหน่วยงำนอื่นของรัฐโปร่งใสไร้ผลประโยชน์   และเพ่ือเสริมมำตรกำรของ
คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ   

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ  ๑๑  (๘)  แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบรหิำรรำชกำรแผน่ดนิ  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  นำยกรัฐมนตรีโดยควำมเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงวำงระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่ำ  “ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี  ว่ำด้วยกำรให้หรือรับของขวัญ  
ของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรให้หรือรับของขวัญของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ   

พ.ศ.  ๒๕๔๔ 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“ของขวัญ”  หมำยควำมว่ำ  เงินหรือทรัพย์สินที่ให้แก่กันเพ่ืออัธยำศัยไมตรี  ให้เป็นรำงวัล   

ให้โดยเสน่หำ  ให้เพ่ือกำรสงเครำะห์  หรือให้เป็นสินน้ ำใจ  และให้หมำยควำมรวมถึงประโยชน์อื่นใด   
อันอำจค ำนวณเป็นเงินได้  เช่น  กำรให้สิทธิพิเศษซึ่งมิใช่เป็นสิทธิที่จัดไว้ส ำหรับบุคคลทั่วไปในกำรได้รับ
กำรลดรำคำทรัพย์สินหรือกำรได้รบับริกำร  หรือกำรรับกำรฝึกอบรม  หรือกำรรับควำมบันเทิง  ตลอดจน
กำรออกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำง  หรือท่องเที่ยว  ค่ำที่พัก  ค่ำอำหำร  หรือสิ่งอื่นใดในลักษณะเดียวกัน  
และไม่ว่ำจะให้เป็นบัตร  ตั๋ว  หรือหลักฐำนอื่นใด  กำรช ำระเงินให้ล่วงหน้ำ  หรือกำรคืนเงินหรือสิ่งของ 
ให้ในภำยหลัง 

“ทรัพย์สิน”  หมำยควำมว่ำ  ทรัพย์สินตำมประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์   และ 
ให้หมำยควำมรวมถึงสินทรัพย์ดิจิทัลตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลด้วย 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๔๐   ตอนพิเศษ   ๙    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มกราคม   ๒๕๖๖



“ปกติประเพณีนิยม”  หมำยควำมว่ำ  เทศกำลหรือวันส ำคัญซึ่งอำจมีกำรให้ของขวัญกัน   
และให้หมำยควำมรวมถึงโอกำสในกำรแสดงควำมยินดี  กำรแสดงควำมขอบคุณ  กำรต้อนรับ  กำรแสดง 
ควำมเสียใจ  หรือกำรให้ควำมช่วยเหลือตำมมำรยำทที่ถือปฏิบัติกันในสังคมด้วย 

“หน่วยงำนของรัฐ”  หมำยควำมว่ำ  กระทรวง  ทบวง  กรม  รัฐวิสำหกิจ  องค์กำรมหำชน  
หน่วยงำนที่อยู่ในก ำกับดูแลของฝ่ำยบริหำร  ทั้งในรำชกำรบริหำรส่วนกลำง  รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค  
และรำชกำรบริหำรส่วนท้องถิ่น 

“เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ”  หมำยควำมว่ำ  ข้ำรำชกำร  พนักงำน  ลูกจ้ำง  หรือผู้ปฏิบัติงำนอื่น 
ในหน่วยงำนของรัฐ 

“ผู้บังคับบัญชำ”  ให้หมำยควำมรวมถึง  ผู้ซึ่งปฏิบัติหน้ำที่หัวหน้ำหน่วยงำนที่แบ่งเป็นกำรภำยใน 
ของหน่วยงำนของรัฐและผู้ซึ่งด ำรงต ำแหน่งในระดับที่สูงกว่ำและได้รับมอบหมำยให้มีอ ำนำจบังคับบัญชำ   
หรือก ำกับดูแลด้วย 

“บุคคลในครอบครัว”  หมำยควำมว่ำ  คู่สมรส  บุคคลซึ่งอยู่กินกันฉันสำมีภริยำโดยมิได้ 
จดทะเบียนสมรสอันถือว่ำเป็นคู่สมรส  ตำมที่คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ 
ก ำหนดไว้  บุตร  บุตรบุญธรรม  ผู้รับบุตรบุญธรรม  บิดำมำรดำ  และพี่น้องร่วมบิดำมำรดำหรือร่วมบิดำ
หรือร่วมมำรดำเดียวกัน 

ข้อ ๕ เจ้ำหน้ำที่ของรัฐหรือบุคคลในครอบครัว  จะให้ของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชำหรือบุคคล
ในครอบครัวของผู้บังคับบัญชำหรือเจ้ำหน้ำที่ของรฐัดว้ยกันมิได้  เว้นแต่เป็นกำรให้ตำมปกตปิระเพณีนยิม
ซึ่งมีรำคำหรือมูลค่ำไม่เกินสำมพันบำทจำกผู้ให้แต่ละคนและแต่ละโอกำส  หรือตำมที่คณะกรรมกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติก ำหนดไว้ 

ข้อ ๖ เจ้ำหน้ำที่ของรัฐจะท ำกำรใด ๆ  เพ่ือให้ได้มำซึ่งเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดเพ่ือมอบให้
หรือจัดหำของขวัญให้ผู้บังคับบัญชำหรือบุคคลในครอบครัวของผู้บังคับบัญชำมิได้ 

ข้อ ๗ ผู้บังคับบัญชำจะยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวของตนรับของขวัญ
จำกเจ้ำหน้ำที่ของรัฐหรือบุคคลในครอบครัวของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐซึ่งเป็นผู้อยู่ในบังคับบัญชำมิได้   เว้นแต่
เป็นกำรรับของขวัญตำมข้อ  ๕ 

เจ้ำหน้ำที่ของรัฐจะยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวของตนรับของขวัญจำก
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐหรือบุคคลในครอบครัวของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐด้วยกันมิได้   เว้นแต่เป็นกำรรับของขวัญ 
ตำมข้อ  ๕ 

ข้อ ๘ ผู้บังคับบัญชำและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐจะยินยอมหรือรู้ เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว
ของตนรับของขวัญอันเกิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่จำกผู้ที่เกี่ยวข้องมิได้  เว้นแต่เป็นกำรรับของขวัญตำมข้อ  ๕   
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หรือกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตำมกฎหมำย  กฎ  หรือข้อบังคับที่ออกโดยอำศัยอ ำนำจ 
ตำมบทบัญญัติแห่งกฎหมำย  หรือตำมที่คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติก ำหนดไว้ 
ส ำหรับกำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำพนักงำนของรัฐตำมกฎหมำย
ประกอบรัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 

ผู้ที่เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของผู้บังคับบัญชำและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐตำมวรรคหนึ่งได้แก่   
ผู้มำติดต่องำน  ผู้ซึ่งได้รับประโยชน์จำกกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  หรือผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องที่
อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ในลักษณะ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ผู้ซึ่งมีค ำขอให้หน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำรอย่ำงหนึ่ งอย่ำงใด  เช่น  กำรขอใบรับรอง   
กำรอนุมัติ  กำรอนุญำต  กำรขอให้ออกค ำสั่งทำงปกครอง  หรือกำรร้องเรียน   

(๒) ผู้ซึ่งประกอบธุรกิจหรือมีส่วนได้เสียในธุรกิจที่ท ำกับหนว่ยงำนของรัฐ  เช่น  กำรจัดซื้อจัดจ้ำง   
หรือกำรได้รับสัมปทำน 

(๓) ผู้ซึ่งอยู่ระหว่ำงด ำเนินกิจกรรมใด ๆ  ที่มีหน่วยงำนของรัฐเป็นผู้ควบคุมหรือก ำกับดูแล   
เช่น  กำรประกอบกิจกำรโรงงำน  หรือธุรกิจหลักทรัพย์   

(๔) ผู้ซึ่งอำจได้รับประโยชน์หรือผลกระทบจำกกำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ   

ข้อ ๙ ในกรณีที่บุคคลในครอบครัวของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐรับของขวัญแล้ว  และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
มำทรำบในภำยหลังว่ำเป็นกำรรับของขวัญโดยฝ่ำฝืนระเบียบนี้   ให้เจ้ำหน้ำที่ของรัฐบันทึกรำยงำน 
รำยละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกำรรับของขวัญนั้นต่อผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับชั้นจนถึงผู้บังคับบัญชำสูงสุด  
ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้ทรำบ   

กำรบันทึกรำยงำนตำมวรรคหนึ่ง  ให้รำยงำนตำมแบบที่ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีก ำหนด   
โดยอย่ำงน้อยต้องมีข้อมูลรำยละเอียดข้อเท็จจริงที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐต้องรำยงำน  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ชื่อ  นำมสกุล  ของบุคคลในครอบครัวที่รับของขวัญ  และควำมสัมพันธ์กับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
(๒) ชื่อ  นำมสกุล  ที่อยู ่ (หำกทรำบ)  ของผู้ให้ของขวัญ   
(๓) วันที่ได้รับของขวัญ   
(๔) ของขวัญที่ได้รับ 
(๕) มูลค่ำของของขวัญ  (โดยประมำณ)   
(๖) เหตุผลที่รับของขวัญ 
ข้อ ๑๐ ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชำสูงสุดไดร้ับรำยงำนตำมขอ้  ๙  แล้ว  และเห็นว่ำเปน็กำรฝำ่ฝนื

ระเบียบนี้  ให้มีค ำสั่งคืนของขวัญนั้นแก่ผู้ให้โดยทันที  ในกรณีที่ไม่สำมำรถคืนได้  ให้เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
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รำยงำนเหตุผลที่ไม่สำมำรถคืนได้และส่งของขวัญที่ได้รับให้เป็นสิทธิของหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐผู้นั้นสังกัด 
โดยเร็ว 

ในกรณีที่ไม่สำมำรถคืนของขวัญที่ได้รับจำกเจ้ำหน้ำที่ของรัฐตำมวรรคหนึ่งได้  ให้หน่วยงำนของรัฐ 
เก็บรักษำของขวัญนั้นไว้เป็นระยะเวลำหนึ่งปี  เมื่อพ้นก ำหนดเวลำดังกล่ำวหรือในระหว่ำงเวลำดังกล่ำว 
หำกกำรเก็บรักษำไว้จะเป็นภำระแก่ทำงรำชกำรมำกเกินสมควร  หรือจะกระทบต่อมูลค่ำสินทรัพย์นั้น  
อย่ำงมีนัยส ำคัญ  ผู้บังคับบัญชำสูงสุดอำจสั่งให้น ำของขวัญนั้นออกขำย  แลกเปลี่ยน  โอน  แปรสภำพ
หรือท ำลำย  ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครฐั  หำกไม่สำมำรถด ำเนนิกำร
ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐได้   ให้หน่วยงำนของรัฐด ำเนินกำร 
ตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง  และน ำเงินที่ได้ส่งคืนเป็นรำยได้ของแผ่นดิน 

เมื่อได้ด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งแล้ว  ให้ถือว่ำเจ้ำหน้ำที่ของรัฐและบุคคลในครอบครัวไม่เคยได้รับ 
ของขวัญดังกล่ำว 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชำหรือเจ้ำหน้ำที่ของรัฐผู้ใดจงใจปฏิบัติเกี่ยวกับกำรให้ของขวัญ
หรือรับของขวัญโดยฝ่ำฝืนระเบียบนี้  ให้ถือว่ำผู้นั้นกระท ำผิดวินัยหรือไม่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นไป 
ตำมประมวลจริยธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  และให้ด ำเนินกำรตำมกฎหมำย  กฎ  ประมวลจริยธรรม 
ของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  หรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องต่อไป 

ข้อ ๑๒ ให้หน่วยงำนของรัฐมีหน้ำที่สอดส่อง  ดูแล  และให้ค ำแนะน ำในกำรปฏิบัติตำม
ระเบียบนี้แก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐซึ่งเป็นผู้อยู่ในบังคับบัญชำของตน 

ในกรณีที่มีผู้ร้องเรียนต่อหน่วยงำนของรัฐและเป็นที่ประจักษ์ว่ำเจ้ำหน้ำที่ของรัฐซึ่งเป็นผู้อยู่ใน
บังคับบัญชำของตนจงใจปฏิบัติเกี่ยวกับกำรให้ของขวัญหรือรับของขวัญโดยฝ่ำฝืนระเบียบนี้    
ให้ผู้บังคับบัญชำด ำเนินกำรตำมข้อ  ๑๑  พร้อมทั้งให้ควำมคุ้มครองแก่ผู้แจ้งเบำะแสด้วย 

ในกรณีที่มีผู้ร้องเรียนต่อส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำเจ้ำหน้ำที่ของรัฐผู้ใดปฏิบัติ  
ในกำรให้ของขวัญหรือรับของขวัญฝ่ำฝืนระเบียบนี้   ให้ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี 
แจ้งไปยังผู้บังคับบัญชำของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐผู้นั้นเพื่อด ำเนินกำรตำมระเบียบนี้ 

ให้ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีมีหน้ำที่ประสำนกำรปฏิบัติกับหน่วยงำนของรัฐ 
เพ่ือเสริมสร้ำงให้เจ้ำหน้ำที่ของรัฐตระหนักรับรู้ที่จะไม่ปฏิบัติฝ่ำฝืนระเบียบนี้  รวมทั้งกำรก ำหนดแนวทำงปฏิบัติ 
เ พ่ิมเติมตำมควำมเหมำะสม   เ พ่ือให้กำรบังคับใช้ระเบียบนี้บั ง เกิดผลในทำงปฏิบั ติอย่ำงมี 
ประสิทธิภำพ  ตลอดจนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 

ข้อ ๑๓ เพ่ือประโยชน์ในกำรเสริมสร้ำงให้เกิดทัศนคติในกำรประหยัดแก่ประชำชนทั่วไป   
และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  ในกำรแสดงควำมยินดี  กำรแสดงควำมปรำรถนำดี  กำรแสดงควำมขอบคุณ   
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กำรแสดงกำรต้อนรับ  กำรแสดงควำมเสียใจ  หรือกรณีอื่น ๆ  ในโอกำสต่ำง ๆ  ตำมปกติประเพณีนิยม  
ให้ใช้วิธีกำรแสดงออกด้วยวิธีกำรอย่ำงอื่นแทนกำรให้ของขวัญ  เช่น  กำรใช้บัตรอวยพร  กำรลงนำม 
ในสมุดอวยพร  หรือกำรสื่อสำรผ่ำนช่องทำงอิเล็กทรอนิกส์   

ให้ผู้บังคับบัญชำมีหน้ำที่เสริมสร้ำงค่ำนิยมกำรแสดงควำมยินดี  กำรแสดงควำมปรำรถนำดี  
กำรแสดงควำมขอบคุณ  กำรแสดงกำรต้อนรับ  หรือกำรแสดงควำมเสียใจ  ด้วยกำรปฏิบัติตน 
เป็นแบบอย่ำง  แนะน ำหรือก ำหนดมำตรกำรจูงใจที่จะพัฒนำทัศนคติ  จิตส ำนึก  และพฤติกรรมของ 
ผู้อยู่ในบังคับบัญชำให้เป็นไปในแนวทำงประหยัด 

ข้อ ๑๔ ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีรักษำกำรตำมระเบียบนี้   และให้มีอ ำนำจในกำรตีควำม  
และวินิจฉัยปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ 

 
ประกำศ  ณ  วนัที่  29  ธนัวำคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

พลเอก ประยุทธ ์ จนัทรโ์อชำ 
นำยกรฐัมนตร ี
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บันทึกรายงานรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการรับของขวัญ  

ตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕  ข้อ ๙ วรรคสอง 
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เรียน ...................................................................  

ชื่อ.....................................นามสกุล............................................ต าแหน่ง.......................... ............. 

สังกัด....................................................ขอรายงานว่า ชื่อ..................................นามสกุล............................................  

มีความสัมพันธ์เป็น........................................................ ................................กับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้รับของขวัญจาก 

ชื่อ...............................................นามสกุล..........................................ที่อยู่ .................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

ได้รับของขวัญเมื่อวันที่...............................................ของขวัญที่ได้รับมีดังนี้ 

๑. .......................................................................................................................................... ....... 

มูลค่าของของขวัญ (โดยประมาณ) ............................................................................................................................. 

๒. ................................................................................................................................................. 

มูลค่าของของขวัญ (โดยประมาณ) ............................................................................................................................. 

เหตุผลที่รับของขวัญ.......................................................................................................... .......................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ลงชื่อ 

       (...................................................)   

                                             ต าแหน่ง 



   บันทึกข้อความ 
หน่วยงาน  คณะท ำงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ สสวท. โทร.1306 (นุจรินทร์) 

ที ่ 5305.5/301   วันที่  7  กันยำยน  2566 

เรื่อง   โปรดรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

เรียน   รองผู้อ ำนวยกำร ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำร ผู้อ ำนวยกำรสำขำ / ฝ่ำย และหัวหน้ำส่วน   

  ตำมที่ สสวท. แจ้งให้ทุกหน่วยงำนรับทรำบระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำร
ให้หรือรับของขวัญของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 รวมทั้ง สสวท. ได้ประกำศนโยบำย No Gift 
Policy ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เว้นแต่เป็นกำรรับสิ่งของเพ่ือประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนตำมโอกำสและควำมเหมำะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน ไดอำรี่ สมุดบันทึกของที่ระลึก               
เป็นต้น รำยละเอียดดังประกำศที่แนบ ทั้งนี้ หำกมีกำรรับของขวัญหรือของก ำนัลที่ ไม่อำจปฏิเสธได้ 
ขอให้ผู้รับของขวัญหรือของก ำนัลดังกล่ำว บันทึกรำยงำนรำยละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกำรรับ
ของขวัญ ตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำรให้หรือรับของขวัญของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ พ.ศ. 
2565 ข้อ 9 วรรคสอง ทีแ่นบ เสนอผู้บังคับบัญชำพิจำรณำทุกครั้ง นั้น 

ในกำรนี้ คณะท ำงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ สสวท.  
ขอควำมร่วมมือทุกหน่วยงำนในกำรรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 โดยสำมำรถรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลฯ และแนบข้อมูลใน 
Google form : https://forms.gle/72T9PQZHAdWQz7y39 ภายในวันที่ 12 กันยายน 2566 
เพ่ือรำยงำนต่อผู้อ ำนวยกำรต่อไป  

กรณีท่ำนหรือบุคลำกรในสังกัดมีกำรรับของขวัญและของก ำนัล ขอให้หน่วยงำนแนบ 
ข้อมูล จ ำนวน 2 รำยกำร ดังรำยละเอียดที่แนบ คือ 

1. บันทึกรำยงำนรำยละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกำรรับของขวัญ 
2. แบบรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำร

ปฏิบัติหน้ำที่ สสวท. 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 

 

 
(นำยสกรณ์  ชุณหะโสภณ) 

ประธำนคณะท ำงำนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ สสวท .                
 

https://forms.gle/72T9PQZHAdWQz7y39


 
บันทึกรายงานรายละเอียดข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการรับของขวัญ  

ตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตรี ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕  ข้อ ๙ วรรคสอง 
 

วันที่......................................................................................... 

เรียน ...................................................................  

ชื่อ.....................................นามสกุล............................................ต าแหน่ง.......................... ............. 

สังกัด....................................................ขอรายงานว่า ชื่อ..................................นามสกุล............................................  

มีความสัมพันธ์เป็น........................................................ ................................กับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้รับของขวัญจาก 

ชื่อ...............................................นามสกุล..........................................ที่อยู่ .................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

ได้รับของขวัญเมื่อวันที่...............................................ของขวัญที่ได้รับมีดังนี้ 

๑. .......................................................................................................................................... ....... 

มูลค่าของของขวัญ (โดยประมาณ) ............................................................................................................................. 

๒. ................................................................................................................................................. 

มูลค่าของของขวัญ (โดยประมาณ) ............................................................................................................................. 

เหตุผลที่รับของขวัญ.......................................................................................................... .......................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ลงชื่อ 

       (...................................................)   

                                             ต าแหน่ง 



 
 
 

 
แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติัหน้าท่ี 

            สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
 

ขา้พเจา้..................................................นามสกุล.................................ต าแหน่ง.............................................. 
สาขา / ฝ่าย....................................................ขอรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิตัหิน้าที ่ ดงันี้ 
 

วนัท่ี
ได้รบั 

รายละเอียดของขวญัฯ 
ผู้ให้ของขวญั รบัในนาม 

ภาครฐั เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

        

        

        

        

 
       ลงชื่อ ................................................... ผูร้ายงาน 
       ต าแหน่ง.............................................................. 
        วนัที.่.............../...................../.................. 
                                                                                                                                        . 
 

ส าหรบัผูบ้งัคบับญัชา 

 
  ตามทีไ่ดร้บัรายงานการรบัของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตั ิ
 หน้าทีต่ามรายละเอยีดขา้งต้นแลว้นัน้ ขอใหด้ าเนินการดงัต่อไปนี้ 
   เหน็ควรใหส้ง่คนืผูใ้ห้ 
   สง่มอบใหแ้ก่หน่วยงาน 
   อื่นๆ.................................... 
 
       ลงชื่อ ......................................... ผูบ้งัคบับญัชา 
         ต าแหน่ง......................................................................  
        วนัที ่.............../................/................. 
 
หมายเหตุ : ขอใหร้ายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที่ 
ใหผู้บ้งัคบับญัชาพจิารณาทุกครัง้ทีม่กีารรบัของขวญัหรอืของก านลัจากการปฏบิตัหิน้าที่ 

แบบรายงานการรบัของขวญัและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบติัหน้าท่ี ส าหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 

             รอบ 6  เดือน                       รอบ 12  เดือน  
           (1 ต.ค. - 31 ม.ีค.)       (1 ต.ค. - 30 ก.ย.) 



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ / ผูชวยผูอํานวยการ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หน่วยงานภาครัฐ

2) หน่วยงานภาคเอกชน

3) ประชาชน

4) อ่ืน ๆ

รับในนาม 

1) หน่วยงาน

2) รายบุคคล

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

ลงช่ือ 

( ) 

  ตําแหนง 

______________________________ รศ.ดร.ธีระเดช  เจียรสุขสกุล

-

-

-
-

-

-

-

-
-

รศ.ดร.ธีระเดช  เจียรสุขสกุล

ผูอํานวยการ สสวท.



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ / ผูชวยผูอํานวยการ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หน่วยงานภาครัฐ

2) หน่วยงานภาคเอกชน

3) ประชาชน

4) อ่ืน ๆ

รับในนาม 

1) หน่วยงาน

2) รายบุคคล

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

ลงช่ือ 

( ) 

  ตําแหนง 

นายพรชัย   อินทรฉาย

-

-

-
-

-

-

-
-
-

  

นายพรชัย   อินทรฉาย

รองผูอํานวยการ สสวท.



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ / ผูชวยผูอํานวยการ นางสาวสุพัตรา  ผาติวิสันติ์ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม 

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

ลงช่ือ 

(    นางสาวสุพัตรา  ผาติวิสันติ์    ) 

  ตําแหนง รองผู้อำนวยการ  



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ / ผูชวยผูอํานวยการ ดร.กุศลิน  มุสิกุล    

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ      

( นางสาวกุศลิน  มุสิกุล ) 

  ตําแหนง ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ผูชวยผูอํานวยการ นายชัยวุฒิ เลิศวนสิริวรรณ   

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงชื่อ      

(นายชัยวุฒิ เลิศวนสิริวรรณ) 

  ตําแหนง ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ผูอํานวยการ / รองผูอํานวยการ / ผูชวยผูอํานวยการ ดร.สุพรรณี ชาญประเสริฐ    

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ      

( นางสาวสุพรรณี  ชาญประเสริฐ ) 

  ตําแหนง ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ผูชวยผูอํานวยการ ว่าท่ีร้อยเอกภณัฐ ก้วยเจริญพานิชก์ 

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

    ลงช่ือ ว่าท่ีร้อยเอก      

(ภณัฐ ก้วยเจริญพานิชก์) 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / สวน ฟสิกสและวิทยาศาสตรโลก        

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ     . 

(     นางฤทัย  เพลงวัฒนา     ) 

ผู้อำนวยการสาขาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์โลก 





แบบรายงานการรับของขวัญหรือของ กํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝาย / สวน วิทยาศาสตรภาคบังคับ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ 
1) หนวยงานภาครัฐ ไมมี 
2) หนวยงานภาคเอกชน ไมมี 
3) ประชาชน ไมมี  
4) อ่ืน ๆ ไมมี  
รับในนาม 
1) หนวยงาน ไมมี  
2) รายบุคคล ไมมี  
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 
1) สงคืนแกผูให ไมมี  
2) สงมอบใหแกหนวยงาน ไมมี  
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

 ลงชื่อ 
  (...นางสาวพจนา  ดอกตาลยงค...) 

 ผูอํานวยการ สาขา วิทยาศาสตรภาคบังคับ 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขาคณิตศาสตรมัธยมศึกษา 

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

 

 ว่าท่ีร้อยเอก 

(ภณัฐ  ก้วยเจริญพานิชก์) 

รักษาการผู้อำนวยการสาขาคณิตศาสตร์มัธยมศึกษา 

  

 



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝ่าย / ส่วน คณิตศาสตร์ประถมศึกษา 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรบั จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม 

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

ลงช่ือ ………………………………………………………… 

( นายสมเกียรติ  เพ็ญทอง ) 

ผู้อำนวยการสาขาคณิตศาสตร์ประถมศึกษา 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา   เทคโนโลยี        

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

 

  

     ลงช่ือ     

         (นางสาวจีระพร สังขเวทัย) 

             ผู้อำนวยการ สาขาเทคโนโลย ี

  

  

 



 
แบบรายงานการรับของขวัญหรือของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝ่าย / ส่วน     โครงการโลกศึกษาเพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อม (GLOBE) 

 

รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ      
(           ดร.กุศลิน  มุสิกุล            ) 

                         ผู้ช่วยผู้อ านวยการ  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝาย / สวน สาขาประเมินผลทางการศึกษา        

 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ – 

2) หน่วยงานภาคเอกชน – 

3) ประชาชน – 

4) อ่ืน ๆ – 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน – 

2) รายบุคคล – 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ – 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน – 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   – 

 

    ลงชื่อ                                             ก 

        (      นางธันยากานต์ กุลศุภกร      ) 

                                    ผู้อำนวยการสาขาสาขาประเมินผลทางการศึกษา 

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ฝายนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู 

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ      

                                                                                                  (นางสาวเบญจพร  วรรธนวหะ) 

                              ผู้อำนวยการฝ่ายนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้

  

  

 



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝาย / สวน ออกแบบและพัฒนาอุปกรณ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หนวยงานภาครัฐ - 

2) หนวยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม 

1) หนวยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) สงคืนแกผูให - 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

ลงช่ือ 

      (นายณรงค  แสงแกว) 

  ผูอํานวยการฝายออกแบบและพัฒนาอุปกรณ



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝ่าย / ส่วน 

รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ
2) หน่วยงานภาคเอกชน
3) ประชาชน
4) อื่น ๆ
รับในนาม 
1) หน่วยงาน
2) รายบุคคล
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ

ลงช่ือ 
(    ) 

  ผู้อ านวยการสาขา/ฝ่าย หัวหน้าส่วน

ฝายพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

นางสาวเขมวดี พงศานนท

-

-

-

-

-

-

-

-

-



 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / ส่วน / โครงการพัฒนาและสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษทางวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี (ฝ่าย พสวท.). 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

             ลงชื่อ      

(นางสาวอลงกรณ์ ต้ังสงวนธรรม) 

               ผู้อำนวยการฝ่าย พสวท. 





 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / สวน โอลิมปกวิชาการและอัจฉริยภาพ    

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงชื่อ      

          (นางสาวรัชดา  ยาตรา) 

                    ผูอํานวยการสาขา/ฝาย หัวหนาสวน

  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / สวน ยุทธศาสตร แผนและประกันคุณภาพ       

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

  ลงชื่อ   

( นางสาวศิริพร  ลักษณาภิรมย์ ) 

                    ผูอํานวยการสาขา/ฝาย หัวหนาสวน

  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ฝายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาองคกร 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

              ลงชื่อ        

(นายวชิร ศรีคุ้ม) 

 ผู้อำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาองค์กร 



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝ่าย / โครงการ / ส่วน  การเงินและบัญชี 

รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

             ลงชื่อ      
( ..... นางสมนึก. ทิศหล้า        ) 

               ผู้อำนวยการฝ่าย...การเงินและบัญชี..... 



 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / โครงการ / สวน 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี- 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี- 

3) ประชาชน ไม่มี- 

4) อ่ืน ๆ ไม่มี- 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี- 

2) รายบุคคล ไม่มี- 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ ไม่มี- 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี- 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไม่มี- 

 

             ลงช่ือ      

 (นายกุลกวี ชินสกุลรัตนชัย) 

               ผู้อำนวยการฝ่ายจัดซ้ือและพัสดุ 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / สวน              เทคโนโลยีสารสนเทศ                       

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

ลงช่ือ      

(นางสาวปลื้มฤดี   ชาติวันชัย) 

                 ผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

  

  

 



แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สาขา / ฝาย / สวน ฝายบริการและบริหารทรัพยสิน 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หนวยงานภาครัฐ - 

2) หนวยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม 

1) หนวยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) สงคืนแกผูให - 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

ลงช่ือ 
(นายสามารถ คงทวีเลิศ) 

  ผูอํานวยการฝายบริการและบริหารทรัพยสิน



 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ฝายบริหารทั่วไป 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกํานลัที่ไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

             ลงชื่อ      

(นางสาวบุศรินทร์ นีละกาญจน์) 

               ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สวนอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาที่ 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 

1) หนวยงานภาครัฐ - 

2) หนวยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม 

1) หนวยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

1) สงคืนแกผูให - 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

 ลงชื่อ  

(นาย  กฤษณ  สิงนวล)

หัวหนาสวนอาคารสถานที่และยานพาหนะ 



 
แบบรายงานการรับของขวัญหรือของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ฝ่ายกฎหมาย 

รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

                                                                                            ลงช่ือ          
(นายจตุพล  โถคนิตย์) 

                         ผู้อ านวยการฝ่ายกฎหมาย  

  

 



 

แบบรายงานการรับของขวัญหรือของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สาขา / ฝาย / สวน ตรวจสอบภายใน      

 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลท่ีไดรับ จํานวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

                                                                                                                                  

                                                                        ลงช่ือ            

(   นางเมธัสดา  ทิพย์จริยาอุดม    ) 

                    ผูอํานวยการสาขา/ฝาย หัวหนาสวน

  

  

 




